
 

 
A Coordenação do Programa de Extensão “Sala de Situação de Saúde" (SDS) do Departamento de 

Saúde Coletiva da Faculdade de Saúde da Universidade de Brasília (FS/UnB) torna público o 

presente edital para seleção de bolsistas e extensionistas voluntários para vagas imediatas e para  

compor o banco de talentos para o semestre 01/2025.  

A Sala de Situação de Saúde (SDS) é um espaço que preconiza o protagonismo dos estudantes, 

que busca potencializar os conhecimentos e a troca de saberes, contando com equipes 

multiprofissionais e atuando com interdisciplinaridade. A SDS oferece:   

●​ Aulas com temáticas importantes;  
●​ Workshops 
●​ Cursos em conjunto com a ProEpi;  
●​ Cursos e oficinas na Semana Universitária;  
●​ Horas complementares;  
●​ Eventuais bolsas em projetos;  
●​ Experiências e vivências de suma importância para a formação;  
●​ Projetos de extensão e pesquisas com aplicabilidade para meios externos; 

Colaboradores especialistas;     
●​ Eventuais publicações de trabalhos em revistas, congressos, eventos. 

  

 

 

 

 



 

 
“Participei da sala no meu último semestre da faculdade depois de já ter feito estágios em 
diversas áreas e posso dizer que a SDS foi um dos mais importantes na minha formação, já que a 
gente aprende na prática várias atividades. Além disso, os professores se importam com nossa 
formação e temos contato com diversos cursos e workshops para nosso desenvolvimento. Na 
SDS, tive oportunidade, principalmente no processo de ganhar autonomia, me senti responsável 
pelo andamento das atividades e ajudou muito em falar em público já que sempre tive que 
conduzir reuniões e outras atividades”.  

 
Muriel Matos. Graduada em Saúde Coletiva.  

“Com a SDS, pude aprender várias coisas que estão sendo fundamentais para meu 
crescimento pessoal e profissional . A primeira delas é poder enxergar na prática a 
importância de equipes multiprofissionais na vigilância sanitária. Cada área do conhecimento 
tem muito a contribuir com a prevenção de doenças e promoção de saúde. Vale dizer que 
essa multidisciplinaridade não me afastou da minha formação original, a Geografia. Pelo 
contrário, é um ambiente que favoreceu o exercício da minha ciência ao passo que aprendi 
sobre outras formações".  

Giovanna Coelho. Graduanda em Geografia.  
 

 

"A SDS foi o ambiente onde consegui sistematizar todo o conhecimento que adquiri durante 
a graduação. Entrei no início de 2020 por conta da pandemia para apoiar as ações de 
vigilância. Nesse período aprendi a utilizar várias plataformas e softwares conforme as 
necessidades iam surgindo. Logo após, me tornei a gestora júnior de um projeto vinculado 
ao professor que é o coordenador da SDS e ali, fui aprendendo e também refinando meus 
conhecimentos em gestão e planejamento ligados à vigilância em saúde, além de entender 
na prática o meu papel como  sanitarista dentro da saúde".  

 
 

Rafaela dos Santos. Graduada em Saúde Coletiva. 
 
 
 

 



 

1. Objetivo  
Selecionar estudantes de graduação e pós-graduação para atuarem como bolsistas e 
voluntários nas equipes setoriais da SDS, abrangendo as áreas de: (1) Gestão, (2) 
Comunicação, (3) Tecnologia da Informação (TI) e nas equipes de projetos de extensão, 
incluindo: (4) Vigilância Baseada em Indicadores (VBI), (5) Sala de Situação da Região Leste, 
(6) Guardiões da Saúde, (7) One Health e (8) Vigilância Entomológica. As atividades serão 
realizadas no âmbito da Sala de Situação da Faculdade de Ciências da Saúde. 

Buscamos estudantes e profissionais com habilidades de adaptação, capacidade de 
gerenciamento de projetos e equipes, além de otimização de estratégias e geração de 
resultados. A Sala de Situação oferece oportunidades de crescimento e aprendizagem, 
incentivando o desenvolvimento contínuo dos participantes. 

2. PÚBLICO DE INTERESSE  

2.1 Discente regularmente matriculado em curso de graduação na Universidade de Brasília para 
atuar como extensionista bolsista, ou discente de qualquer instituição de ensino superior para 
atuar como voluntário em projetos de extensão.  

3. VAGAS  

3.1 O processo seletivo será regido pelo presente edital e executado pela Coordenação do 
Programa “Sala de Situação de Saúde” (SDS).  

3.2 A seleção e a homologação do resultado não criam obrigação na concessão da vaga. O 
compromisso só se efetiva a partir da convocação para as atividades e da assinatura do 
respectivo Plano de trabalho.  

3.3 As inscrições enviadas para essa Seleção simplificada poderão ser utilizadas para outras 
oportunidades da Sala de Situação de Saúde.  

3.4 Os candidatos que não foram selecionados na primeira chamada irão compor um banco 
de talentos, que poderá ser utilizado em futuras seleções para todas as equipes e projetos 



 

citados. 

3.5 Os candidatos selecionados como extensionistas voluntários posteriormente, poderão ser 
contemplados com possíveis bolsas nos projetos em processo de submissão, estando 
sujeitos a um novo processo de seleção para essas bolsas, desde que já estejam atuando 
como extensionistas na SDS. 

3.6 Vagas: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.7 A descrição da vaga e perfil correspondentes estão disponíveis no tópico 7 desta 
chamada. 

Projetos Qtd. de vagas Modalidade 

Gestão  3 Voluntários 

 Comunicação 3 Voluntários 

Tecnologia da Informação (TI)  4 Bolsistas 

Guardiões da Saúde 3 
Cadastro 
reserva 

 One Health  9 
Bolsista e 

voluntários 

Vigilância Baseada em 
Indicadores (VBI)  2 Voluntários 

Vigilância Entomológica 7 
Bolsistas e 
voluntários 

Sala de Situação da Região 
Leste 2 

Bolsista e 
voluntário 



 

4. Dados do Programa  
3.1. NOME: Sala de Situação de Saúde  
3.2. COORDENAÇÃO: Professor Dr. Jonas Lotufo Brant de Carvalho 

3.3. CONTATO:  saladesituacao.adm@gmail.com

3.4. PERÍODO DE VIGÊNCIA DA CHAMADA: 14/02/2025  a  21/02/2025 (o período de 
permanência no projeto é semestral, podendo ser prorrogado caso o estudante tenha 
interesse). 

5. LOCAL DAS ATIVIDADES  

5.1 Os bolsistas e voluntários selecionados desempenharam suas atividades na Sala de Situação 

de Saúde (SDS) da Faculdade de Ciências da Saúde da Universidade de Brasília (UnB), localizada 

no Campus Darcy Ribeiro. 

5.2 Especificamente, os bolsistas de TI selecionados desempenharão suas atividades tanto no 

laboratório da Sala de Situação de Saúde (SDS) quanto no laboratório de Educação, Informação 

e Comunicação em Saúde (Ecos) da Faculdade de Ciências da Saúde da Universidade de Brasília 

(UnB), ambos localizados no Campus Darcy Ribeiro. 

5.3 Especificamente, o bolsista da SDS LESTE selecionado realizará suas atividades inerentes 

aos projetos na Sala de Situação de Saúde da Faculdade de Ciências da Saúde da Universidade 

de Brasília, localizada no Campus Darcy Ribeiro, assim como na Sala de Situação da Região 

Leste de Saúde do DF, localizada no Hospital da Região Leste (HRL). 

mailto:saladesituacao.adm@gmail.com


 

 6. DO AUXÍLIO FINANCEIRO AO BOLSISTA 

6.1 O valor mensal da bolsa é de R$700,00, podendo variar conforme o edital. O pagamento será 
realizado por meio de depósito em conta corrente bancária de titularidade do bolsista de 
graduação.  

6.2 A concessão da bolsa dependerá da aprovação do projeto de extensão submetida, assim 
como de sua vigência. Caso o projeto seja aprovado, a bolsa está prevista para março de 2025 e 
terá duração de 9 meses, de abril a dezembro. 

 

7. Vagas e Atividades  
A SDS é composta com equipes e grupos temáticos com funções bem definidas que 
alimentam os projetos 

Os extensionistas, ao integrarem o projeto, assumem a responsabilidade pelo 
desenvolvimento de seus produtos, com a principal atividade voltada para a criação de 
soluções que estejam alinhadas aos objetivos da SDS. Tais produtos podem variar desde a 
elaboração de boletins, notas técnicas e cartilhas, até outras produções destinadas a auxiliar 
em suas respectivas áreas de atuação. Além disso, incluem a promoção de eventos, visitas, 
oficinas, cursos e workshops, cujas temáticas serão planejadas em conjunto com o 
professor/mentor e de acordo com a equipe selecionada. 

Embora possamos ter preferência por determinados cursos, todas as vagas disponíveis estão 
abertas para indivíduos com habilidades aptas e interesse. Para o presente semestre, serão 
disponibilizadas para:  

7.1 SALA DE SITUAÇÃO DE SAÚDE- GESTÃO (3 vagas) 

A gestão refere-se ao conjunto de atividades fundamentais com processos e práticas que 



 

visam planejar, organizar, dirigir e controlar o funcionamento da SDS, para assegurar um 
funcionamento eficiente dos projetos, dessa forma prestando apoio setorial às demais equipes 
e projetos.  

 

Vagas Atribuições 
Habilidades e perfil 

desejados 
Modalidade 

    

Gestor de eventos 
(1) 

1.​ Organizar e coordenar 
eventos da SDS. 

2.​ Mapear e identificar 
oportunidades de 
participação em 
congressos, seminários 
e editais. 

3.​ Apoiar na logística de 
eventos internos e 
externos. 

4.​ Elaborar relatórios e 
apresentações dos 
resultados dos eventos. 

1.​ Organização,  
boa 
comunicação, 

2.​ Capacidade de 
trabalho em 
equipe, e 
interesse por 
eventos 
acadêmicos e de 
extensão. 

 
Graduação em 
andamento em áreas 
relacionadas. 

 
 

Voluntários 

Gestor 
comunicacional (1) 

1.​ Desenvolver planos de 
engajamento para os 
colaboradores  

2.​ Desenvolver o Manual 
de Boas-Vindas e apoiar 
a recepção de novos 
membros. 

3.​ Gerenciar o 
engajamento na na 
Comunidade da 
Coopere 

4.​ Atualizar documentos e 
notas institucionais. 

5.​ Desenvolver 
apresentações e 
materiais visuais. 

 

1.​ Boa 
organização, 
capacidade de 
criar materiais 
visuais e 
apresentações 

2.​ habilidade em 
engajamento 
digital. 
 

Graduação em 
andamento em áreas 
relacionadas. 



 

 

7.2 COMUNICAÇÃO (3 VAGAS) 

É a área que cuida do nosso relacionamento com mídia e imprensa, além de desempenhar 
atividades relacionadas ao planejamento de Comunicação, com ações voltadas ao público 
interno, além de desenvolver divulgações estratégicas. É papel da equipe também gerenciar 
as redes sociais e alimentar o site com notícias. Os colaboradores desenvolvem conteúdos em 
diferentes formatos, como textos, vídeos e imagens, para acompanhar, de forma efetiva, as 
novas tendências em Comunicação. 

 

Gestor de 
Arquivos e 

documentos (1) 

1.​ Elaborar e organizar 
atas de reuniões. 

2.​ Elaborar relatórios de 
gestão. 

3.​ Organizar pastas e 
documentos digitais. 

4.​ Criar e revisar 
Procedimentos 
Operacionais Padrão 
(POPs). 

5.​ Gerenciar o uso do Drive 
da SDS. 

6.​ Elaborar relatórios de 
controle e 
acompanhamento 

1.​ Boa redação 
gramatical 

2.​ Organização de 
documentos, 
atenção aos 
detalhes e 
capacidade de 
gerenciamento 
de arquivos 
digitais de 
forma eficiente. 
 

Graduação em 
andamento em áreas 
relacionadas. 

Vagas Atribuições Habilidades e perfil desejados Modalidade 

    

Assistente de 
Conteúdo (1) 1.​ Pesquisa de 

tendências nas 
redes sociais 

2.​ Busca de notícias 
na área da saúde 

 
1.​ Interesse em conteúdos 

da área da saúde 
Heavy user de redes 
sociais (Instagram e 
TikTok) 

 
Graduação em andamento em 
Jornalismo ou Comunicação 
Organizacional 

Voluntário 



 

 

 

 

 

            

 

7.3 TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO (4 VAGAS) 

A TI oferta o suporte de informática necessário para o andamento das atividades, como 
backups, aplicação e alimentação de páginas com atualização de conteúdo em espaços 
virtuais e em plataformas de educação a distância, plataformas de coleta e análise de dados, 
bem como treinamentos e assistência técnica ao usuário: 

 

Vagas Atribuições 
Habilidades e perfil 

desejados 
Modalidade 

    

Especialista em 
Moodle e EAD (1) 

1.​ Administrar e 
personalizar a 
plataforma Moodle , 
garantindo o 

1.​ Experiência 
com Moodle e 
plataformas de 
EAD . 

Bolsista 

Vaga para 
Redação (1) 

1.​ Criação e revisão 
de roteiros para 
vídeos, oficinas e 
podcast 

2.​ Pesquisa para 
embasar 
conteúdos 

 
 

1.​ Boa escrita 
Domínio da língua portuguesa 
 
Graduação em andamento em 
Jornalismo, Publicidade e 
Propaganda, Comunicação 
Organizacional ou Audiovisual 
 

Voluntário 

Designer (1) 

1.​ Criação de 
templates 

2.​ Diagramação de 
materiais 
gráficos (folder, 
relatórios, guias, 
POPs e manuais) 

3.​ Criação de cards 
para as redes 
sociais 

1.​ Conhecimento em 
Canva 

2.​ Conhecimento em 
Adobe Illustrator, 
Adobe Photoshop e 
Adobe InDesign será 
um diferencial 

 
Graduação em andamento em 
Design, Publicidade e 
Propaganda ou Comunicação 
Organizacional 

Voluntário 



 

funcionamento 
adequado. 

2.​ Criar e gerenciar 
cursos online, 
incluindo 
configuração de 
conteúdos, 
atividades e 
avaliações. 

3.​  Oferecer suporte 
técnico a usuários e 
professores da 
plataforma. 

4.​ Desenvolver guias e 
tutoriais para 
facilitar o uso do 
Moodle. 

2.​  Conhecimento 
em 
estruturação e 
gestão de 
cursos online . 

3.​ Habilidade para 
solucionar 
problemas 
técnicos e dar 
suporte aos 
usuários. 

 
Graduação em 
andamento em 
Tecnologia da 
Informação, Design 
Instrucional, 
Engenharia da 
Computação ou áreas 
afins. 

Administrador do 
Banco de Dados 

RedCaps (1) 

1.​ Oferecer suporte 
aos usuários no uso 
da plataforma e na 
criação de 
formulários de 
pesquisa. 

2.​ Desenvolver 
treinamento e 
capacitações nas 
plataformas go.data, 
Odoo, RedCap e 
Coopere 

1.​ Experiência 
com RedCap e 
gerenciamento 
de bancos de 
dados . 

2.​ Conhecimento 
em coleta e 
análise de 
dados para 
pesquisas. 

 
Graduação em 
andamento ou 
conclusão em Ciência 
de Dados, Saúde 
Coletiva, TI, 
Engenharia da 
Computação ou áreas 
afins. 

Bolsista 



 

Especialista em 
Arquitetura de 

Software e Design 
de Banco de Dados 

(1) 

1.​ Desenvolver e 
aprimorar uma 
arquitetura de 
software para 
plataformas de 
educação a 
distância 

2.​ Arquitetura de 
Software; Design de 
Banco de Dados; 
Padrões de Design; 
etc 

1.​ Conhecimento 
em 
modelagem e 
otimização de 
banco de 
dados (SQL e 
NoSQL). 

2.​ Experiência 
com 
arquitetura de 
software e 
desenvolvimen
to backend. 

3.​ Familiaridade 
com padrões 
de design de 
software 
(MVC, 
Microserviços, 
APIs RESTful). 

 
Graduação em 
andamento ou 
conclusão em 
Engenharia de 
Software, Ciência da 
Computação, 
Sistemas de 
Informação ou áreas 
afins. 

Bolsista 

Organização de 
repositório e 

registro de gestão 
de produtos (2) 

1.​ Desenvolver 
repositório de 
produtos indexados 
no site; 

2.​ Elaborar POPs de 
indexação de 
produtos no site; 

3.​ Elaborar POP de 
publicação e 

1.​ Formação ou 
experiência 
em áreas 
como 
Biblioteconomi
a, Ciência da 
Informação, 
Arquivologia, 
Tecnologia da 

Bolsista 



 

organização de 
repositório no site 

Informação ou 
áreas afins 

2.​ Conhecimento 
em gestão e 
organização de 
repositórios 
digitais  

3.​ Experiência ou 
familiaridade 
com indexação 
de produtos e 
estruturação 
de metadados 

4.​ Conhecimento 
em 
ferramentas e 
plataformas de 
publicação 
digital (como 
WordPress, 
DSpace ou 
similares); 

 

7.4 GUARDIÕES DA SAÚDE (8 VAGAS) 

Este projeto visa promover a cultura da vigilância participativa, combinando processos 
pedagógicos, práticas de cuidados e produção de conhecimento. Desenvolve e aprimora um 
aplicativo homônimo e oferece disciplinas e extensão dentro da universidade. O projeto obtém 
informações sobre a situação de saúde da população e monitora a saúde local por meio delas. 

Obs: Composição para banco de talentos 

Vagas Atribuições 
Habilidades e perfil 

desejados 
Modalidade 

    



 

Vigilância (1) 

1.​ Apoiar na 
construção 
de boletins 
epidemiológic
os;  

1.​ Comunicação, 
Saúde coletiva, e 
áreas afins. 

Bolsista 

Comunicação (1) 

1.​ Criar e 
gerenciar 
conteúdos 
para redes 
sociais 
(instagram). 

2.​ Administrar 
e-mails e 
demandas 
organizaciona
is da equipe. 

3.​  Utilização de 
ferramentas 
como Canva 
e Excel para 
produção de 
materiais e 
controle de 
informações. 

1.​ Conhecimento 
em Canva, Excel 
e gestão de redes 
sociais . 

2.​ Boa comunicação 
escrita e visual. 

3.​ Organização e 
habilidade para 
lidar com 
demandas 
simultâneas  e 
com prazos e 
equipe . 

 
Graduação em 
andamento em 
Comunicação, 
Marketing, 
Administração ou áreas 
afins . 

Bolsista 

TI (1) 

1.​ Desenvolver 
e gerenciar 
aplicativos e 
dashboards 
para o 
projeto. 

2.​ Monitorar e 
solucionar 
bugs e 
problemas 
técnicos. 

3.​  Criar e 
analisar 
relatórios no 

1.​ Experiência com 
Power BI, Office, 
R e ferramentas 
digitais . 

2.​  Boa 
comunicação e 
capacidade de 
traduzir 
demandas em 
soluções 
técnicas. 

3.​ Organização e 
habilidade para 
trabalhar com 

Bolsista 



 

Power BI e 
outras 
ferramentas 
de 
visualização 
de dados. 

4.​ Gerenciar 
demandas 
tecnológicas 
e 
implementar 
soluções 
inovadoras. 

prazos e desafios 
tecnológicos . 

4.​ Interesse por 
inovação e 
desenvolvimento 
de sistemas . 

 
Graduação em 
andamento em TI, 
Ciência de Dados, 
Engenharia de Software, 
Sistemas de Informação 
ou áreas afins . 

      7.5 ONE HEALTH (9 VAGAS) 

O projeto One Health busca promover educação em saúde pública com foco na abordagem de 
"saúde única". Seu objetivo é formar profissionais com competências em saúde pública e 
informar a comunidade e parceiros sobre novos problemas de saúde, disponibilizando 
materiais relevantes para o contexto atual de saúde. Está Integrado na equipe o projeto Rede 
Colaborativa em Saúde Animal (REDE), que visa implementar uma Rede Colaborativa em 
Saúde Animal na Região Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno 
(RIDE-DF) por meio da vigilância participativa em clínicas e hospitais veterinários 

 

Vagas Atribuições 
Habilidades e perfil 

desejados 
Modalidade 

    

Rede Colaborativa 
em Saúde Animal 

Extensionista- 
Produção de 

Informativos e 
Diretrizes (6) 

1.​ Elaborar 
informativos e 
diretrizes sobre 
vigilância 
participativa em 
saúde animal. 

2.​ Produzir 
materiais 

1.​ Boa escrita e 
capacidade de 
síntese. 

2.​ Interesse por 
saúde animal, 
saúde pública e 
vigilância 
epidemiológica . 

Voluntário 



 

educativos 
sobre zoonoses 
e bem-estar 
animal. 

3.​ Trabalhar na 
disseminação 
de informações 
para clínicas e 
hospitais 
veterinários. 

 
Graduação em 
andamento em 
Medicina Veterinária, 
Saúde Coletiva, 
Biologia, Comunicação 
ou áreas afins. 

Rede Colaborativa 
em Saúde Animal 

Extensionista- 
Análise de Dados e 
Boletins Semanais 

(2 vagas) 

1.​ Auxiliar na 
análise de dados 
epidemiológicos 
encontrados na 
rede de clínicas 
e hospitais 
veterinários. 

2.​  Elaborar 
boletins 
semanais sobre 
a situação de 
saúde animal na 
região da 
RIDE-DF 

3.​ Apoiar o 
mapeamento 
das unidades 
veterinárias 
participantes. 

4.​  Entrar em 
contato com 
clínicas e 
hospitais 
veterinários 
para coleta e 
validação de 
informações. 

1.​ Capacidade de 
análise e 
interpretação 
de dados . 

2.​ Conhecimento 
ou interesse 
por 
epidemiologia 
e vigilância em 
saúde animal . 

 
Graduação em 
andamento em 
Medicina Veterinária, 
Saúde Coletiva, 
Biologia, Estatística ou 
áreas afins . 

Voluntário 

 Rede Colaborativa 
em Saúde 

1.​ Coordenar a 
execução das 

1.​ Organização e 
habilidade em 

Bolsista 



 

Animal-Gestor de 
projeto (1) vaga 

atividades do 
projeto 

2.​  Apoiar na 
organização e 
distribuição das 
tarefas entre os 
extensionistas. 

3.​ Apoiar no 
andamento da 
produção dos 
informativos, 
diretrizes e 
boletins . 

4.​ Apoiar a 
organização e 
revisão dos 
conteúdos 
gerados pelo 
projeto. 

gestão de 
projetos . 

2.​ Boa 
comunicação e 
capacidade de 
trabalho em 
equipe. 

3.​ Conhecimento 
ou interesse 
em saúde 
animal, 
vigilância 
epidemiológica 
e saúde 
pública . 

4.​ Capacidade de 
análise de 
dados e 
tomada de 
decisão 
estratégica. 

 
Graduação em 
andamento em 
Medicina Veterinária, 
Saúde Coletiva, ou 
áreas afins . 

 
 

 
7.6 Vigilância Baseada em Indicadores  (2 VAGAS) 
 
A equipe de Vigilância tem sido encarregada de monitorar e utilizar uma variedade de 
indicadores para acompanhar e avaliar a saúde nas regiões da Ride , assim como as tendências 
de doenças e agravos. 
 

Vagas Atribuições Perfil das Vagas Modalidade 

    



 

Pesquisador em 
Arboviroses (1) 

1.​ Estudar e 
analisar dados 
relacionados a 
arboviroses. 

2.​ Realizar coleta e 
análise de dados 
epidemiológicos 
sobre 
arboviroses. 

3.​ Contribuir para 
o 
desenvolviment
o de estratégias 
de prevenção e 
controle. 

4.​ Participar de 
reuniões e 
discussões 
sobre os 
resultados das 
pesquisas. 

1.​ Conhecimento 
em arboviroses 
e metodologias 
de pesquisa. 

2.​ Capacidade de 
coleta e análise 
de dados. 

3.​ Boa 
comunicação e 
habilidade para 
trabalhar em 
equipe. 

4.​ Interesse em 
saúde pública e 
epidemiologia. 
 

Graduação em 
andamento em áreas 
da saúde Voluntário 

Doenças e agravos 
não transmissíveis 
(DANT) (1) 

1.​ Estudar e 
analisar dados 
relacionados à 
DANT. 

2.​ Realizar coleta e 
análise de dados 
epidemiológicos 
sobre DANT. 

3.​ Contribuir para 
o 
desenvolviment
o de estratégias 
de prevenção e 
controle. 

4.​ Participar de 
reuniões e 
discussões 
sobre os 

1.​ Conhecimento 
em DANT e 
metodologias 
de pesquisa. 

2.​ Capacidade de 
coleta e análise 
de dados. 

3.​ Boa 
comunicação e 
habilidade para 
trabalhar em 
equipe. 

4.​ Interesse em 
saúde pública 
e 
epidemiologia. 

 
Graduação em 



 

resultados das 
pesquisas. 

andamento em áreas 
da saúde 

 
7.7 Vigilância Entomológica (7) 
 
O principal objetivo é entender as dinâmicas dos vetores e seu impacto na transmissão de 
doenças por meio de monitoramento, estudos comportamentais e análise de distribuição 
geográfica e sazonal.  
 

Vagas Atribuições 
Habilidades e perfil 

desejados 
Modalidade 

    

Projeto 
SisVetor 

Chagas- GP 
Júnior (1) 

1.​ Atuar na Gestão do 
Projeto 

2.​ Atuar em pesquisas sobre 
a doença de Chagas , 
entomologia e vigilância 
epidemiológica. 

3.​ Produzir materiais 
didáticos e educativos 
sobre o tema. 

4.​ Auxiliar no uso de 
tecnologias para difusão 
do conhecimento 

5.​ Apoiar a equipe na 
organização e análise de 
dados epidemiológicos.. 

1.​ Interesse por 
doenças de 
Chagas, saúde 
única e 
entomologia 

2.​ Conhecimento 
em pesquisa 
científica e 
produção de 
materiais 
didáticos  

3.​  Capacidade de 
trabalho em 
equipe e 
organização 
 

 Graduação em 
andamento em Biologia, 
ou áreas afins 

Bolsista 

Projeto 
SisVetor- 

Extensionista 
(1) 

1.​ Apoiar uma equipe em 
pesquisa e produção de 
materiais científicos . 

2.​ Atuar no desenvolvimento 
de materiais didáticos e 
educativos . 

3.​ Trabalhar com tecnologias 
de difusão do 

1.​ Interesse por 
doenças de 
Chagas e 
entomologia  

2.​ Interesse por 
pesquisa e 
educação 
científica. 

Voluntário 



 

conhecimento sobre 
vigilância entomológica 

 

 
Graduação em 
andamento em 
Biologia, ou áreas afins 

Projeto 
SisVetor 
SisVetor 

Aedes-GP 
Júnior (1) 

1.​ Atuar na Gestão do 
Projeto 

2.​ Desenvolver pesquisas e 
inovação tecnológica para 
melhorias em visitas 
domiciliares realizadas por 
agentes de endemias, 
AVAs e ACS. 

3.​ Criar melhorias nos 
processos de vigilância 
entomológica e análise de 
dados. 

4.​ Apoiar a implementação 
do SisVetor Aedes como 
ferramenta de 
monitoramento 

1.​ Interesse por 
vigilância 
epidemiológica 
e entomológica  

2.​  Capacidade de 
analisar e 
interpretar 
dados 
epidemiológicos 
. 

3.​  Boa 
comunicação e 
organização. 

 
Graduação em 
andamento em Saúde 
Coletiva ou áreas afins 
 

Bolsista 

Projeto 
SisVetor 
SisVetor 

Aedes-Extensi
onista (1) 

1.​ Apoiar a pesquisa e 
análise de dados 
entomológicos e 
epidemiológicos. 

2.​ Contribuir para a 
otimização das visitas 
domiciliares e vigilância de 
campo. 

3.​ Desenvolver materiais 
informativos e relatórios 
sobre arboviroses e 
controle vetorial. 

1.​ Interesse no 
SisVetor Aedes 
e em pesquisa 
em saúde 
coletiva. 

2.​ Boa organização 
e capacidade de 
trabalho em 
equipe. 

 
Graduação em 
andamento em Saúde 
Coletiva ou áreas afins 

 



 

Projeto Aedes 
aegypti- GP 

Júnior (1) 

1.​ Atuar na Gestão do 
Projeto 

2.​ Apoiar o desenvolvimento 
de ações educativas e 
capacitações sobre o 
controle do Aedes aegypti. 

3.​ Contribuir para a 
produção de materiais 
didáticos e jogos 
educativos aplicados em 
escolas. 

4.​ Trabalhar na articulação 
com profissionais da 
saúde e educação para 
fortalecer a prevenção de 
arboviroses. 

1.​ Interesse em 
educação em 
saúde e 
controle de 
vetores. 

2.​ Boa 
comunicação e 
organização. 

3.​ Criatividade 
para 
desenvolver 
conteúdos 
didáticos. 

 
Graduação em 
andamento em Cursos 
da Saúde, 
enfermagem, 
medicina, Saúde 
Coletiva... 

Bolsista 
 
 

Projeto Aedes 
aegypti- 

Extensionista 
(1) 

1.​ Desenvolver materiais 
educativos e jogos 
didáticos sobre 
arboviroses para escolas. 

2.​ Criar estratégias 
pedagógicas para 
engajamento de crianças 
e adolescentes no tema. 

3.​ Trabalhar na capacitação 
de professores sobre o 
combate ao Aedes 
aegypti. 

Interesse em educação 
e produção de 
materiais didáticos. 
 Boa comunicação e 
criatividade para 
engajamento 
estudantil. 
Facilidade em trabalhar 
com equipes 
interdisciplinares. 

 
Graduação em 
andamento em 
Pedagogia ou Letras ou 
áreas afins 

Voluntário 



 

 

 
 
 

 
 

7.8 Sala de Situação da Região Leste 
 

Projeto Aedes 
aegypti- 

Extensionista 
(1) 

1.​ Auxiliar na elaboração e 
aplicação de ações 
educativas sobre controle 
do Aedes. 

2.​ Apoiar o desenvolvimento 
de materiais didáticos e 
jogos educativos para 
escolas. 

3.​ Trabalhar na capacitação 
de profissionais da saúde 
e educação sobre 
prevenção de arboviroses. 

1.​ Interesse por 
saúde coletiva e 
epidemiologia. 

2.​ Boa 
comunicação e 
didática para 
transmissão de 
conhecimento. 

3.​ Organização 
para 
desenvolviment
o de materiais e 
capacitações. 

 
Graduação em 
andamento em Cursos 
da Saúde ou áreas 
afins 

Voluntário 
 
 

Vagas Atribuições 
Habilidades e perfil 

desejados 
Modalidade 

    

Vigilância 
Epidemiológica 

(1) 

1.​ Auxiliar na coleta e 
organização de dados 
epidemiológicos e 
administrativos. 

2.​ Contribuir para a 
produção de materiais de 
apoio, relatórios e 
documentos técnicos. 

3.​ Apoiar as ações das Salas 
de Situação de Saúde na 
integração de 
informações. 

4.​ Acompanhar reuniões e 
atividades práticas, 
auxiliando na 
implementação de 

1.​ Organização e 
atenção aos 
detalhes. 

2.​ Facilidade de 
aprendizado e 
iniciativa. 

3.​ Cursos de 
Interesse nas 
áreas de 
Vigilância 
Epidemiológica e 
Atenção 
Primária. 

4.​ Capacidade de 
trabalhar em 
equipa e cumprir 

Voluntário 



 

 

8. Requisitos  
8.1 Ser estudante regularmente matriculado em cursos de graduação (aos voluntários 
não é exclusivo para estudantes da UnB- Darcy), e possuam afinidade com as áreas das 
vagas citadas.  

8.2 Extensionista voluntário(a) ter disponibilidade de 15  (quinze) horas semanais para as 

estratégias. 
5.​ Participar de pesquisas e 

análises de dados 
relacionados às áreas de 
atuação. 

prazos. 
 
Graduação em 
andamento em Saúde 
Coletiva, enfermagem, 
farmácia, serviço social 
e psicologia 

Gestor de 
Projeto (1) 

1.​ Atuar na gestão do projeto 
2.​ Atuar no suporte às 

demandas dos projetos 
em andamento. 

3.​ Realizar pesquisa e coleta 
de dados para subsidiar as 
ações das Salas de 
Situação. 

4.​ Colaborar na estruturação 
e revisão de documentos 
institucionais. 

5.​ Auxiliar nas atividades 
operacionais e 
administrativas quando 
necessário. 

 

1.​ Interesse em 
atuar na área de 
saúde pública e 
vigilância 
epidemiológica. 

2.​ Proatividade e 
comprometime
nto. 

3.​ Boa 
comunicação e 
escrita. 

4.​ Facilidade em 
lidar com dados 
e informações 
técnicas. 

5.​ Capacidade de 
trabalho em 
equipe. 
 

Graduação em 
andamento em Saúde 
Coletiva, enfermagem, 
farmácia, serviço social 
e psicologia 

Bolsista 



 

atividades de extensão. Essas horas podem ser alocadas para atividades presenciais e 
virtuais de forma flexível, de modo a  não interferir  no horário acadêmico do estudante e 
garantir a compatibilidade entre ambos os compromissos.  

8.3 Bolsista ter disponibilidade de 20 (trinta) horas semanais para as atividades de 
extensão, de modo a garantir a compatibilidade com o horário escolar do estudante. 

8.4 Não possuir pendências acadêmicas ou administrativas relacionadas aos  

compromissos assumidos anteriormente em eventos, projetos ou programas;  

8.5 Apresentar afinidade, aptidão e interesse pela atividade.  

9. Extensionista externo  

Ao Colaborador(a) Externo(a), se configura como vínculo de colaboração extensionista 
externa, ou seja, sem vínculo direto com a Universidade de Brasília (UnB), ou vínculo 
empregatício e/ou remunerado com a Sala de Situação , e tem por objetivo o apoio nas 
atividades da sala.  

O (a) Colaborador (a) Externo (a) encontra-se ciente que suas ações serão de âmbito 
voluntário.  

9.1 O(a) Colaborador(a) Externo(a) deve ser estudante ou graduado em curso superior.  

9.2 Ter disponibilidade de 15 (quinze) horas semanais para as atividades de extensão.  

9.3 Não possuir pendências acadêmicas, administrativas ou profissionais relacionadas aos 
compromissos assumidos anteriormente em eventos, projetos ou programas;  

9.4 Apresentar afinidade, aptidão e interesse pela atividade. 
 

10. Inscrição  
10.1 A inscrição será realizada no período compreendido entre os dias 14/02 a 21/02/2025.  

10.2 As orientações para realizar as inscrições constam no Anexo 2 do presente edital.  

10.3 A inscrição será feita exclusivamente via Web, com preenchimento de formulário 

online disponível NESTE LINK. Os documentos a serem anexados deverão ser em arquivos 

PDF (de, no máximo, 100Mb).  

11. DA ETAPA 1 – ANÁLISE CURRICULAR 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdn2BNC8Eb4N7-WxsMNrwggcwY_iNX782Nn-Xa3_L37ICwylQ/formResponse


 

(Avaliação e Pontuação) 
 
11.1 O processo seletivo de que trata a (o) presente edital será efetuado mediante processo 
seletivo simplificado, conforme as seguintes etapas:  

11.2 A ETAPA 1 será eliminatória e classificatória, com nota máxima para aprovação de 10 
(dez) pontos. Será analisada a documentação apresentada pelo candidato no ato da 
inscrição.  

11.3 Todos os itens utilizados na pontuação da ANÁLISE CURRICULAR demandam 
comprovação anexa ao ato de inscrição.  

11.4 Nesta etapa, o candidato será avaliado e classificado quanto ao seu currículo, conforme 
critérios de avaliação e pontuação definidos nos quadros abaixo: 

 
11.5 Gestor de Projeto 
 

Critério Pontuação 

Experiência comprovada na área da vaga 
de interesse (atividades relacionadas ao 
perfil e habilidades desejadas) 

1 ponto por comprovante de experiência 
relevante, Até 4 pontos (8 
comprovantes) 

Experiência em ferramentas de gestão 
de projetos 

0,5 ponto por comprovante de 
experiência relevante, até 3 pontos (6 
comprovantes) 

Participação em projetos de extensão 0,5 ponto por comprovante de 
participação, até 1 ponto (2 
comprovantes) 

Publicação em projetos de pesquisa  0,5 ponto por comprovante de 
publicação, até 2 pontos (4 publicações) 

 
11.6 Vagas Gerais 
 

Critério Pontuação 

Experiência comprovada na área da vaga 0,5 ponto por comprovante de 



 

(experiência prática relevante para a 
função específica, como experiência na 
área de saúde, comunicação, TI, design, 
etc.) 

experiência relevante Até 4 pontos (8 
comprovantes) 

Experiência com ferramentas 
específicas relacionadas ao perfil e 
habilidades desejadas (domínio de 
softwares ou ferramentas essenciais 
para a vaga, como Canva, Excel, Power 
BI, R, etc.) 

0,5 ponto por comprovante de 
experiência com ferramentas relevantes, 
até 3 pontos (6 comprovantes) 

Participação em projetos de extensão 
(experiência em ações de extensão 
universitária ou similares) 

0,5 ponto por comprovante de 
participação, até 1 ponto (2 
comprovantes) 

Publicação científica ou técnica 
relevante (artigos, relatórios, ou outras 
produções acadêmicas)  

0,5 ponto por comprovante de 
publicação, até 2 pontos (4 publicações) 

 

11.7 ETAPA 2: (nota de 0 a 10) -Entrevista com o líder responsável pelo projeto da vaga da área 
desejada. Etapa eliminatória e classificatória, com nota mínima para aprovação de 5,0 (cinco) 
pontos. Serão analisados o interesse do candidato pela vaga e seus conhecimentos. 
11.8. Serão convocados para entrevistas os candidatos classificados na ETAPA 1.  
10.9 A ETAPA 2 terá caráter classificatório, observando-se os critérios abaixo. 
 
11.10 Para todas as vagas: 
 

Critério Pontuação 

Conhecimentos e experiências na área da vaga desejada 3 

Relacionamento interpessoal e trabalho em equipe 2 

Habilidade para resolução de problemas 2 

Comunicação 1,5 

Disponibilidade  1,5 
 

OBSERVAÇÃO: Os estudantes selecionados irão desenvolver atividades de maneira presencial 



 

na SDS. Elaborar e encaminhar, no início do semestre, um plano de trabalho via plataforma 
Coopere. Durante a construção do produto deve ser realizada a postagem de relatórios 
semanais acerca do trabalho, e, no final do semestre, deverão ser encaminhados o produto, o 
relatório e a sua apresentação. É obrigatório a participação do extensionista nas reuniões do 
projeto no qual está envolvido ou das apresentações semanais.. 

 

12. Resultado da Seleção  
RESULTADO FINAL –  O resultado dessa etapa será divulgado na página da Sala de Situação 

de Saúde da Universidade de Brasília, em https://www.sds.unb.br  e por e-mail conforme o 

cronograma.  

13. Cronograma  

 
Período de divulgação e inscrição 14/02/2025  a  21/02/2025 

Convocação das entrevistas 24/02/2025 

Realização das entrevistas 25/02 a 27/02 

Divulgação do resultado 07/03 

Recepção de novos extensionistas 10/03 

Oficina de montagem do plano de trabalho e processo 
de entrada 12/03 á 14/03 (dias úteis) 

 Oficinas de capacitações  12/03 á 14/03 (dias úteis) 

Início das atividades  17/03 

 

14. Disposições Finais  

https://www.sds.unb.br


 

14.1 Os candidatos que não atenderem aos requisitos constantes no edital serão 

desclassificados.  

14.2 O (A) candidato(a) que, aprovado, não comparecer à convocação para o início das 

atividades, será desclassificado(a).  

14.3 Em caso de dúvidas e/ou informações complementares, o candidato poderá entrar em 

contato por meio do endereço eletrônico saladesituacao.adm@gmail.com nomeando o 

assunto do email como: dúvida_nome do candidato.  

14.4 Serão considerados como critérios de desempate, por ordem de aplicação:  

14.4.1 Com maior tempo de participação em projeto ou programa de extensão;  

14.4.2. Com o maior percentual do curso já concluído; ​
14.4.3 Com maior idade.​
14.5 O estudante é responsável pelo acompanhamento das publicações pertinentes a este 
edital, na página da Sala de Situação de Saúde da Universidade de Brasília 
(https://sds.unb.br/).  

​
Anexo 1. Orientações para a Inscrição 

 1. Preenchimento de formulário online NESTE LINK  

 2. Ao preencher o formulário, inclua as seguintes documentações, todas em um 

único documento: 

●​ Currículo atualizado com experiências relacionadas à vaga desejada e 

certificados que comprovem tais experiências. 

●​ Declaração de aluno(a) regular. 

●​ Link do Currículo Lattes, inserido no próprio currículo. 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdn2BNC8Eb4N7-WxsMNrwggcwY_iNX782Nn-Xa3_L37ICwylQ/formResponse

